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กิจกรรมช่วยเหลือสังคม (CSR)



Sustainability Team

Month Institute Activity Participant Remark

Oct Family’s Day 2024

1. Warm welcome by Bouquet
2. Company introduction and 
Open Video 
3. Factory tour
4. Cooking Class

79

Nov

Open house Korean 
Major 

students from 
Srinakarinvirote

University

1. Training "POSCO's history" 
2. Training "The needed skills for
working in Korean company“
3. Factory tour

45

Amata CSR
Volunteer

1. Sponsored 5,000 THB
2. Attend CSR activity (Play floor 
BBL Painting)

11

CSR of Nov 2024
At Baan Phu Sai 

School

1. Change door of storage room
2. Paint the classroom wall
3. Anti rust painting at stair 
handle

35

Summarize of 2024 P-TCS Sustainability Activity 
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รายงานการประชุม 

ผู้เขยีน ผู้ตรวจสอบ ผู้อนุมัต ิ
 

 
Vijittra Sa. 

 

 
Jakkarin, Chalermphol 

 

 

 

DAE-KEUN OH 

หัวข้อการประชุม : การตดิตามตรวจสอบผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อมและประชาสัมพันธ์โครงการ ประจําปี 2567 

วันทีÉ : 20 สิงหาคม 2567 เวลา : 10:00-12:00 น. สถานทีÉ : อาคารสํานักงานชั Êน 2 

รายชืÉอผู้เขา้ร่วมประชุม :  

ลําดับ รายชืÉอ ตําแหน่ง หน่วยงาน 

1. คุณเสริมพงศ์ สุโข ผู้อํานวยการสํานักงานการนิคมอุตสาหกรรม
อมตะซิตี Ê ระยอง  

การนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี Ê ระยอง   
(ตัวแทนภาครัฐและท้องถิÉน) 

2. คุณศรัณย์ แสงเพ็ญ วิศวกร 5 การนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี Ê ระยอง   
(ตัวแทนภาครัฐและท้องถิÉน) 

3. คุณพิชยา จันทร์เจริญ ปลัดอบต.รักษาการแทนผอ.กองสาธารณสุข อบต. เขาไม้แก้ว (ตัวแทนภาครัฐและท้องถิÉน) 
4. คุณสมพร ภูมิสะอาด ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิÉงแวดล้อม อบต. มาบยางพร (ตัวแทนภาครัฐและท้องถิÉน) 
5.  คุณนุจรินทร์ ปาละโชติ ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิÉงแวดล้อม อบต. ตะเคียนเตี Êย (ตวัแทนภาครัฐและท้องถิÉน) 
6. คุณธวัชชัย ธารวิทยากุล รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบ่อวิน โรงเรียนบ้านบ่อวิน (สถาบันการศึกษาในพื ÊนทีÉ) 
7. คุณชาตรี สุวรรณฉวี - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ 2 

8. คุณพรรษวัฎ์ ชืÉนศิริ - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ 3 

9. คุณรัตนา อํÉาทิพย์ - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ 3 

10. คุณกานต์ธิดา ผาเจริญ - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ 3
11. คุณสมควร พุ่มดนตรี - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ 3
12. คุณวุฒินยั สุภาภรณ์ - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ Ŝ 
13. คุณรัตติยา เงินท้วม  - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ Ş 

14. คณุสรุศกัดิÍ ปานนาค - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร หมู่ทีÉ Ş 

15. นายณรงค์ บุญม ี - ผู้แทนประชาชนตําบลมาบยางพร 

16. คุณประภาพร คําภา - ผู้แทนประชาชนตําบลเขาไม้แก้ว หมู่ทีÉ 2 

17. คุณสมชาย กลดักลาย - ผู้แทนประชาชนตําบลเขาไม้แก้ว หมู่ทีÉ 3 

18. คุณศรีไพร วรสุข - ผู้แทนประชาชนตําบลเขาไม้แก้ว หมู่ทีÉ 4 
19. นางสาวสุวภัทร ใยเกษ - ผู้แทนประชาชนตําบลเขาไม้แก้ว หมู่ทีÉ 5 

20 คณุสุวีระ พ่วงอ่อน - ผู้แทนประชาชนตําบลเขาไม้แก้ว 

21. คุณวิลาวรรณ แก้วรุ่ง - ผู้แทนประชาชนตําบลเขาไม้แก้ว 
22. คุณนภาวรรณ คําแจ่ม - ผู้แทนประชาชนตําบลตะเคี Êยนเตี Êย หมู่ทีÉ 5
23. คุณสุกัญญา รอบพลอย - ผู้แทนประชาชนตําบลตะเคี Êยนเตี Êย หมู่ทีÉ 5 
24. นายโอแดกึน  ผู้บริหาร บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

25. นายคงแทยอง ผู้บริหาร บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด

                                                               (ภาษาไทย)
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26. นายฮันซึงจ ู ผู้บริหาร บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด
27. นายปาร์คยุนซุง ผู้เชีÉยวชาญด้านเทคนิค บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด
28. นายเฉลิมพล เหวัน ผู้จัดการทัÉวไปฝ่ายความปลอดภัยฯ บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

29. นายชาญเดช มงักรแก้ว ผู้จัดการทัÉวไปฝ่ายซ่อมบํารุง บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

30. นายรวินท์ อิÉมชาลี ผู้จัดการทัÉวไปฝ่ายผลิต บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

31. นางสาวปิยะกุล บุญมี ผู้จัดการทัÉวไปฝ่ายชุมชนสมัพันธ์ บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

32. นายจักริน นักไร่ หัวหน้าฝ่ายความปลอดภัย บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

33. นายไพรัช พร้อมไกรนิตย์ เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัยโครงการ บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 

34. นางสาววิจิตตรา แสงภารา เจ้าหน้าทีÉสิÉงแวดล้อมโครงการ บริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด 
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วาระทีÉ รายละเอียดสาระสําคัญ ผู้รับผิดชอบ วนัทีÉแล้วเสร็จ 

1. ผู้แทนบริษัทกล่าวต้อนรับ 

- ผู้แทนบริษัทโพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จํากัด นายโอ แด กึน กล่าวต้อนรับ
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบฯ พร้อมกับกล่าวถึงการดําเนินงานของบริษัทฯ ทีÉให้
ความสําคัญด้านสิÉงแวดล้อมอย่างมาก โดยมุ่งเน้นในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
โดยการลดการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ อาทิ ลดการใช้พลงังานไฟฟ้าในกระบวนการผลิต 
ลดการใช้นํ Êา ลดปริมาณการเกิดของเสียต่างๆ ให้มากทีÉส ุด และได้เฝ้าติดตาม
ตรวจสอบมลภาวะตามระยะเวลาทีÉกฎหมายกําหนด  ซึÉงพบว่าทุกค่าอยู่ในเกณฑ์ทีÉ
มาตรฐานกําหนด 

- ในปี 2024 บริษัทฯ ยังคงดําเนินกิจกรรมทีÉเกีÉยวข้องกับการจัดการด้านสิÉงแวดล้อม
อย่า งต่อ เ นืÉ อ งเ ช่น  โ คร งกา ร Waste Management Award กับทา ง การนิค ม
อุตสาหกรรมและโครงการ Carbon footprint for organization, การจัดกิจกรรม 
CSR เพืÉอชุมชนอย่างต่อเนืÉอง และยังมีแผนการเปลีÉยนพลังงานแสงอาทิตย์เป็น
พลงังานไฟฟ้าอีกด้วย 

 

 

- 

 

 

- 

2. ประธานคณะกรรมการฯ กล่าวเปิดประชุม และแนะนําตัว 

- นายเสริมพงศ์ สุโข ประธานคณะกรรมการ กล่าวเปิดประชุมการติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อม ประจําปี 2567 โดยได้กล่าวถึงวัตถุประสงค์ในการจัดประชุมฯ 
เพืÉอดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติเกีÉยวกับ
เรืÉองการชี Êแจงผลการดําเนินงานด้านการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิÉงแวดล้อมตาม
รายการการประเมินผลกระทบสิÉงแวดล้อมทีÉกําหนดให้โรงงานจัดทําในทุกๆ ปี พร้อมกับให้
คณะกรรมการฯ และตัวแทนทุกท่านได้กล่าวแนะนําตัวเอง  

 

- 
 

- 

3. ติดตามการประชุมครัÊงทีÉผ่านมา 

จากการประชุมครั ÊงทีÉผ่านมามีงานทีÉต้องติดตาม 4 ข้อ ดังนี Ê 
1.1) คุณกนกกาญจน์สอบถามแผนในการก่อสร้างระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ ตาม

รายงานการเปลีÉยนแปลงรายละเอียดโครงการ ครั ÊงทีÉ 5 มีแผนจะสร้างเมืÉอไหร่ และ
กําชับให้แจ้งทางการนิคมอุตสาหกรรมรับทราบก่อนดําเนินการก่อสร้าง 

- ปัจจุบันโครงการอยู่ระหว่างการออกแบบระบบบําบัดมลพิษทางอากาศ Wet 

Scrubber ตัวใหม่ มีแพลนจะแล้วเสร็จ และเริÉมก่อสร้างในช่วงต้นปี 2567 และจะทํา
การแจ้งทางการนิคมอุตสากรรมทราบก่อนเริÉมดําเนินการก่อสร้าง 

1.2) คุณกนกกาญจน ์บริษัทฯ มีระบบมาตรฐานการรับรองทั Êงสากล และระดับประเทศ ทั Êง
ในด้านสิÉงแวดล้อม ความปลอดภัยและด้านสงัคม  จึงเสนอแนะบริษัทเข้าร่วมโครงการ
เพืÉอรับรางวัลเพิÉมเติม เช่น โครงการอุตสาหกรรมดีเด่น, โรงงานอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
อุตสาหกรรมสีเขียวระดับทีÉ 4 

- บริษัทฯ ได้สมัครเข้าร่วมโครงการสนับสนุนโรงงานอุตสาหกรรมให้ได้รับการรับรอง
มาตรฐานทีÉสนับสนุนการเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ประจําปีงบประมาณ 2566 
กับทางการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี Ê ระยอง เรียบร้อยแล้ว 

  1.3) คุณกนกาญจน์สอบถามโครงการบริจาคสารปรับปรุงดิน เป็นกากตะกอนจากส่วนใด 
และมีการตรวจสอบคุณสมบัติของกากตะกอนหรือไม ่

 

 

- 
 

 

- 

 

 

- 
 

 

- 

                                                               (ภาษาไทย)

- - .

- บริษัทฯ ได้นํากากตะกอนจากระบบบําบัดนํ ÊาเสียทีÉมาจากกระบวนการผลิตทั Êงหมด 
โดยมีการแยกนํ ÊาเสียทีÉมีการปนเปืÊอนโลหะหนักส่งกําจัดกับบริษัท เบตเตอร์ เวิลด์ กรีน 
จํากัด (มหาชน) และมีการนํากากตะกอนนํ Êาเสียไปตรวจสอบความเป็นอันตราย โลหะ
หนัก และมีการขออนุญาตหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องอย่างถูกต้องครบถ้วน 

ř.Ŝ) คุณกิÉงเพชร เสนอแนะให้บริษัทฯ นําเสนอภาพการบริจาคปุ๋ ยให้กับเกษตรกรให้
คณะกรรมการฯ รับทราบในการประชุมในครั Êงถัดไป 

- บริษัทฯ รับทราบ และจะดําเนินการในการประชุมครั Êงถัดไป 

2.) ด้านสงัคมและเศรษฐกิจ; 

2.1) คุณรัตติยา เสนอแนะให้บริษัทฯ เพิÉมการทํากิจกรรม CSR ในพื ÊนทีÉตําบลมาบยางพร 

 - บริษัทฯ รับทราบ และจะนําข้อเสนอแนะดังกล่าวไปพิจารณาร่วมกับทางทีมผู้บริหาร 

2.2) คุณณัฏฐณิชา เสนอแนะเนืÉองจากในอดีตบริษัทฯ เคยให้ความร่วมมือและสนับสนุน
การสอนภาษาเกาหลีให้กับนักเรียนชั ÊนมัธยมศึกษาปีทีÉ  3 และนักเรียนทีÉสนใจ จึง
สอบถามทางบริษัทฯ ในปีนี Êจะมีโครงการดีๆ อย่างนี Êอีกหรือไม่ 

- ทางบริษัทฯ จะนําข้อเสนอแนะดังกล่าวไปพิจารณาในการสนับสนุนบุคคลากรใน
การสอนภาษาเกาหลี หรือภาษาอังกฤษ 

4. ผลการปฏบิตัิตามมาตรการป้องกันและแกไ้ขผลกระทบด้านสิÉงแวดลอ้ม 
- ตัวแทนบริษัทฯ ได้นําเสนอการฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบด้าน

สิÉงแวดล้อม ประจําเดือน มกราคม – มิถุนายน 2567 โดยสรุป ได้ดังนี Ê 

 
ซึÉงผลการดําเนินการตามมาตรการ 190 ข้อ ปฏิบัติตามครบถ้วน  

 

 

- 

 

 

- 

5. ถาม-ตอบ และ ข้อเสนอแนะ 
1.) ด้านสิÉงแวดลอ้ม; 

1) คุณเสริมพงศ์ (ผอ.กนอ.อมตะซิตี Ê ระยอง) สอบถามเรืÉองใบอนุญาตก่อสร้างโรงงาน 
และเน้นยํ Êาให้ดําเนินการตามระยะเวลาทีÉกฎหมายกําหนด 

- บริษัทรับทราบ และจะดําเนินการตามกฎหมายกําหนดอย่างเคร่งครัด 
3) คุณเสริมพงศ์ (ผอ.กนอ.อมตะซิตี Ê ระยอง) จากค่าผลการตรวจวัดคุณภาพนํ Êาทิ Êงใน

หน้าทีÉ 54 ในส่วนของค่า Oil & Grease เนืÉองจากค่าทีÉได้ไม่เกินกว่าทีÉมาตรฐานกําหนด
แต่มีข้อสงสยัว่าทําไมค่าทีÉว ัดได้ในรอบ 24 พ.ค. 67 จึงมากกว่ารอบอืÉนๆ 

-   ได้ทําการตรวจสอบแล้วไม่พบความผิดปกตขิองเครืÉองจักร และการดําเนินการบําบัด  
ทั Êงนี Êบริษัทมีการตรวจวัดคุณภาพนํ Êาเสียเป็นประจําโดยห้องปฏิบัติการของบริษัท หาก
พบวา่มีค่าสูงเกินมาตรฐานกําหนด ทางบริษัทจะนํานํ Êาเสียไปบําบัดซํ Êา เพืÉอให้ค่าผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานกําหนด ก่อนปล่อยสู่ระบบบําบัดนํ Êาเสียส่วนกลางของการนิคมฯ  

 

 

Safety 

 

 

 

 

 
 

Safety 

 

 

 

 

ภายในปี 2567 

 

 

 

 

 
 

ตลอดระยะ
ดําเนินการ 

 

 



                                                               (ภาษาไทย)

- - .

4) คุณธวัชชัย (รอง ผอ. โรงเรียนบ้านบ่อวิน) อยากให้มีการรายงานสรุปเกีÉยวกับผลการ
ตรวจสุขภาพของพนักงานลงในรายงานด้วย 

- บริษัทรับทราบและจะดําเนินการในการประชุมครั Êงถัดไป 

5) คุณสุวีระ (ตัวแทนตําบลเขาไม้แก้ว) ทางบริษัทฯ ได้มีการนํา NG มาใช้เป็นเชื Êอเพลิง
ให้กับ Boiler และได้มีการตรวจสอบตามรอบประจําปีหรือไม ่

- บริษัทมีการนํา NG มาใช้เป็นเชื Êอเพลิงสําหรับ Boiler และได้มีการตรวจสอบเป็นประจํา
ทุกปี  พร้อมทั Êงส่งรายงานไปยังสํานักเทคโนโลยีความปลอดภัย  กรมโรงงาน
อุตสาหกรรมตามกฎหมายกําหนด 

 

 

ปิดประชุม 12:00 น. 

ผู้บันทึกการประชุม 

นางสาววิจิตตรา แสงภารา 
 



ภำคผนวก ข-24
เอกสำรกำรจัดต้ังคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบ

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม
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ภำคผนวก ข-25
เอกสำรกำรประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินงำนของโครงกำร



เอกสารเอกสาร
ประชาสัมพันธ์โครงการประชาสัมพันธ์โครงการ

กิจกรรม CSR 

กิจกรรมเพื่อส่วนรวม

ณ ค่ายนวมินทราชินี, ชลบุรี
1.ทำความสะอาดอนุสาวรีย์และศาลา
2.บริจาคอาหารแห้งและยา 
3. บริจาคธงชาติ  22 ประเทศ

แผนที่โรงงาน

โทรศัพท์: 038-627-241

กิจกรรมเพื่อสังคม ณ รพ.สต. มาบยางพร
ปรับปรุงที่จอดรถ  1.
ปรับปรุงที่จอดรถจักรยานยนต์ 2.
ปรับปรุงทางเดินเท้า 3.
ปรับปรุงที่จอดรถฉุกเฉิน4.

www.poscotcs.com

โรงงานผลิตเหล็กแผ่นเคลือบสังกะสี
บริษัท โพสโค โค้ทเต้ด สตีล

(ประเทศไทย) จำกัด
ประจำปี 2567

ติดต่อสอบถาม

กิจกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม
เข้าร่วมกิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ 

ร่วมกับการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง
และร่วมสบทบทุนค่ากล้าไม้จำนวน 5,000 บาท

ณ โรงเรียนบ้านภูไทร

ปรับปรุงพื้นที่ห้องน้ำ1.
ให้ความรู้ “ความปลอดภัยในโรงเรียน” 2.
บริจาคชั้นวางรองเท้า 3.
ทำความสะอาดโรงอาหาร4.



ชื่อโครงการ : โรงงานผลิตเหล็กแผ่นเคลือบสังกะสี 

ชื่อบริษัท : โพสโค โค้ทเต้ด สตีล (ประเทศไทย) จำกัด

ที่อยู่ : 7/448 หมู่ 6 นิคมอุตสาหกรรมอมตะชิตี้ระยอง

           ตำบลมาบยางพร อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

พื้นที่ : 156 ไร่

ประเภทธุรกิจ : ผลิตเหล็กแผ่นเคลือบสังกะสี

กำลังการผลิต : 450,000 ตัน/ปี

กลุ่มลูกค้า :          1) กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์ 

                           2) กลุ่มอุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า

                           3) กลุ่มงานโครงสร้าง

หมายเหตุ : ผลการตรวจวัด
คุณภาพน้ำทิ้งไม่เกินค่ามาตรฐานของการนิคมฯ

ด้านการจัดการของเสีย

ด้านคุณภาพอากาศ

จุดตรวดวัดทั้งหมด 3 จุด
1. รพ.สต. มาบยางพร
2. วัดราษฎร์อัสดาราม

3. รร.สวนกุหลาบวิทยาลัย
ผลตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานทั้งหมด

มาตรการควบคุมเสียง:
- ดำเนินการตรวจวัดระดับเสียง เฉลี่ย 24 ชั่วโมง ควบคุมเสียงที่ริมรั้วของ
โครงการไม่เกิน 70 เดซิเบลเอ
- โครงการได้ดำเนินการติดตั้งตัวครอบวัสดุลด เสียง สำหรับเครื่องจักร
 และอุปกรณ์ที่อาจก่อให้เกิดเสียงดัง
- มีแผนตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักร อย่างสม่ำเสมอ
- จัดให้มีอุปกรณ์ป้องกันเสียงในบริเวณพื้นที่มีเสียงดัง

จุดตรวจวัดระดับเสียง 5 จุด
1.ริมรั้วด้านทิศตะวันออก 
2.ริมรั้วด้านทิศใต้
3.ริมรั้วด้านทิศตะวันตก
4.ริมรั้วด้านทิศเหนือ
5.รพ.สต. มาบยางพร

ผลการตรวจวัดเสียง

ระบบมาตรฐาน

ข้ อมู ลโครงการ ด้านคุณภาพน้ำเสีย

มาตรการควบคุมน้ำเสีย :
- ติดตั้งเครื่องวัด COD Online และ pH
Online เพื่อตรวจสอบคุณภาพน้ำทิ้งก่อน
ระบายออกนอกโครงการ
- มีการตรวจสอบคุณภาพน้ำทิ้งทุก ๆ 1 เดือน
- มีแผนตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักรระบบ
บำบัดน้ำเสียอย่างสม่ำเสมอ

ผลการตรวจน้ำเสีย

มาตรการจัดการของเสีย:
    มีการจัดการของเสียภายในโรงงานตามหลัก 3R  (Reduce Reuse Recycle)

ด้านการจัดการเสียง

อากาศในบรรยากาศ (ชุมชน)

จุดระบายปล่องภายในโรงงาน 
จำนวน 7 ปล่อง ผลตรวจวัดมีค่าอยู่ใน

เกณฑ์มาตรฐานทั้งหมด

มาตรการควบคุมอากาศ:
- ติดตั้งเครื่องบำบัดมลพิษอากาศที่มีประสิทธิภาพ
- ตรวจสอบคุณภาพอากาศทุก ๆ 6 เดือน
- ควบคุมความเข้มข้นมลพิษอากาศไม่ให้มีค่าสูงเกินมาตรฐาน
 (TSP, SO2, NO2)
- มีแผนตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องจักรระบบบำบัดมลพิษทาง
อากาศอย่างสม่ำเสมอ

ปล่องระบายอากาศ

ผลตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานทั้งหมด



ภำคผนวก ข-26
เอกสำรกำรจัดต้ังกองทุนรักษำสิ่งแวดล้อม
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ภำคผนวก ข-27
เอกสำรจัดต้ังและรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร

ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย 
และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน



Minutes of Safety committee meeting 

Writer by Checked by Approval by 

Mr. Phairat P. Mr. Jakkarin N. Mr. Chalermphol H. 

SUBJECT : Monthly Safety Committee Meeting 

DATE : 30 July 2024 PLACE : Training Center Writer : Phairat 

Participants member of meeting (32 persons) *Safety Committees 

Name Dept./ Position Name Dept./ Position 

Mr. Kong Tae Young Maintenance / Coordinator Mr. Park Yong Sun Maintenance / GM 

Mr. Kim Dong Ho Procurement / GM Mr. Chalermphol Hewan* Safety & Innovation / GM 

Ms. Sirirat Wongchukaew HR / GM Mr. Natthawut Leephairotkul Quality Control / GM 

Mr. Charndech Mongkornkaew Maintenance / GM Mr. Rawin Imchalee Production / GM 

Ms. Piyakun Boonmee Corporate Citizenship / GM Ms. Janjira Polsue Procurement / T/L 

Ms. Phusanisa Kesornsiri Corporate Planning / T/L Ms. Monsicha Udomrattanasup Corporate Planning / T/L 

Ms. Narisara Im-Tua Sale support / T/L Mr. Pongpicha Yamkamon Quality Control / T/L 

Mr. Nattapon Kahotong Production / T/L Mr. Nawamin Chomsirigul Production / T/L 

Ms. Tananchaporn Rittinok Maintenance / T/L Mr. Thanit Thana Maintenance / T/L 

Mr. Chatchawan Kiriwan Maintenance / T/L Ms. Pimchanok Jakkaew Safety & Innovation / T/L 

Mr. Jakkarin Nakrai Safety & Innovation / T/L Mr. Suphasan Atireklap* Production / T/L 

Mr. Tanawat Noomahan* Maintenance / Jr.T/L Ms. Pornpailin Sinrat* Quality Control / Jr.T/L 

Mr. Wachira Khamhai* Production / Chief P/L Mr. Naruerong Musika* Quality Control / Sr.P/L 

Mr. Chatri Phengsida* Sale support / P/L Mr. Arthit Wannasuk* CC / Jr.Specialist 

Mr. Suppachai Phlunang* Safety & Innovation / Jr.T/L Mr. Phairat Promkrainit Safety & Innovation 

Ms. Vijittra Sangpara Safety & Innovation Mr. Chawian Kobkeao SAC-ENC 

 

For July 2024 Monthly Safety Committee Meeting has content including  

(More detail in the attached presentation slides) 

 

 

 

 

1. Follow up safety suggestion 

     [Finished] 

- Khun Kihun (Team Leader): 

1) The crane operator not stop walk when he looking for location of coil, which the behavior look like he 

use the mobile phone while walking. 

- Khun Wachira (Committees): 

  2) Inform about traffic problem at in front of factory (Honglin company), There are the Honglin’s 

employees cross the road by don’t care anything and there are a lot of truck that park on the road that 

obstruct road 1 lens. 

   

 [Pending] 

- Khun Rawin (GM): 

  3) There are the safety sign some point is not update to current such as PPE sign at post treatment. 

   

 

2. Safety Statistic and Activities 

 Safety Statistic 

- POSCO-TCS doesn’t has serious accident case 1,274 days. 

(We don’t have serious accident in July 2024). But there are MTI case is Wrist skin cut injury at CPL line, 

On 20-July’24 (10:50 a.m.) In the process of picking a side protector sheet from storage rack and suture 

4 stitches. And the main cause of accident is human error. 

- There are recommend of this accident case as below detail; 

1. K.Chatchawan [T/L] : Can design the cart by make a slope for storage the side protector to easy? 

2. K.Rawin [GM] : How to know that is too much for the storage a side protector? 

3. K.Chalermphol [GM] : Ask to K.Nattawut [GM] about method or standard to know that is 50 sheet 

completely. 

4. K.Nawamin [T/L] : Should be create the guideline of each channel to protect the difficult when 

put the side protector. 

 

 Safety Activities 

- Safety Skills Competition : Tool box meeting (TBM). 

On 3rd, 15th of July’24 : Conduct the activity to improve the risk identification skill and safety measure by 

refreshing training the TBM & safety measure and contest the safety skills to do the TBM method. 

 Influenza Vaccination Announcement 

On 3rd – 5th of July’24 : Safety team has arranges the influenza vaccination for all employee and 

contractors to prevent the flu. epidemic in rainy season. 

 

1809
Rectangle




 

 Safety Cross Audit at P-TCS 

On 19th of July’24 : Arrange the 2nd time of Safety cross audit meeting with P-Thainox and P-THPC 

 Carbon Footprint of Organization (CFO) Project 

On 18th of July’24 : The consultant and IEAT. Officer visit POSCO TCS to consult and give the suggestion 

how to Implement to get CFO certify. For next time to visit at P-TCS site in August’24 

 Safety Promotion for Accident Prevention 

On 23rd of July’24 : Jr. T/L, T/L, GM., Coordinator of Production & Technology Division distribute the 

safety leaflet to all employee at guardhouse to emphasize employee to work safely and wearing PPE 

correctly. 

 Safety training 

[July’24] 

There is conduct the safety training topic 3 courses (Review training of safety in confined space work,  

Outsourcing transport training, Safety training for Outsourcing contractor (Issuing Work License) and 

total attendees is 90 persons. 

 Safety violation (SIR card) information 

- Safety violation of FY’2024 is 21 persons and in July’24 there are P-TCS employees get the SIR card; 

In July’24 : TCS 4 prs. didn’t wear PPE properly, didn’t control supplier to work safely (-30 point) 

             : SAC 1 prs. didn’t wear PPE properly. (Order to resign) 

 Safety patrol result 

- For the total safety improvement from January’24 is 136 items (24 items from June’24) and current there 

are improve the problem already is 132 items (97%). And remaining 4 items from maintenance 

department. 

 

3. Sharing HSE information 

 New HSE Legal of June’24 

 Updated new HSE legal and requirement. In June’24. There are concerned legal 1 item. 

[For acknowledge 1 item] 

Announcement from the Office of Atoms for Peace on the Evidence of Methods for Producing a 

Radiation Generator and Inspecting the Quality and Safety of a Radiation Generator B.E. 2567 (2024).  

 

4. Plan for next month 

 Safety Activity Plan 

- Safety skill competition in topic is Fire Fighting Technical & SCBA wearing on 30th August’24. 

 Safety training plan 

-  Inform plan of training in August’24 [Safety for Crane Operator (required by law), Radiation Safety 

Training, Safety training for Outsourcing contractor (Issuing Work License) and Safety Golden Bell 

Training.] 

 

   5. Share HSE information from President, Director, Coordinator, GM 

             -  Don’t have topic in this agenda. 

 Discussion of each department. Q&A 

- Khun Rawin [GM]: In the current the safety measure have more strictly and Now we have a safety 

manual or not? Because some employees did not know the update safety rule and safety measure. 

- Khun Rawin [GM]: Must be inspect the parts of magnetic crane also because this equipment had 

occurred the accident. 

- Khun Natthawut [GM]: Ask to safety team please review the properly PPE to work. And how to use the 

arm guards. 

- Khun Chalermphol [GM]: To prevent the problem of accident, In current must be wear a cutting 

protection glove before and armguards later. 

- Khun Nattapon [T/L]: Please emphasize to maid do not use the emergency washing to rinse a mop. 
 

  Closing meeting 

 
 

Minutes of Safety committee meeting 

Writer by Checked by Approval by 

Mr. Phairat P. Mr. Jakkarin N. Mr. Chalermphol H. 

SUBJECT : Monthly Safety Committee Meeting 

DATE : 29 September 2024 PLACE : Education room Writer : Phairat 

Participants member of meeting (36 persons) *Safety Committees 

Name Dept./ Position Name Dept./ Position 

Mr. Oh Dae Keun 
Production & Technology / 

Director Mr. Kong Tae Young 
Safety & Innovation & 

Maintenance / Coordinator 

Mr. Han Seung Ju 
Production & Quality Control 

/ Coordinator 
Mr. Na Kyeong Woon Sales Support / Coordinator 

Mr. Kim Dong Ho Procurement / GM Mr. Chalermphol Hewan* Safety & Innovation / GM 

Ms. Sirirat Wongchukaew HR / GM Mr. Natthawut Leephairotkul Quality Control / GM 

Mr. Charndech Mongkornkaew Maintenance / GM Ms. Piyakun Boonmee Corporate Citizenship / GM 

Ms. Pitchayapa Kanchanakantikul HR / T/L Ms. Piyaporn Borisuit Business Innovation / T/L 

Ms. Phusanisa Kesornsiri Corporate Planning / T/L Ms. Monsicha Udomrattanasup Corporate Planning / T/L 

Ms. Thipwimon Yongsamer Sales support / T/L Ms. Narisara Im-Tua Sales support / T/L 

Ms. Titinan Chanchuey Quality Control / T/L Mr. Nawamin Chomsirigul Production / T/L 

Mr. Nattapon Kahotong Production / T/L Mr. Kihun Kim Maintenance / T/L 

Ms. Tananchaporn Rittinok Maintenance / T/L Mr. Thanit Thana Maintenance / T/L 

Mr. Chatchawan Kiriwan Maintenance / T/L Mr. Jakkarin Nakrai Safety & Innovation / T/L 

Mr. Suphasan Atireklap* Production / T/L Mr. Tanawat Noomahan* Maintenance / Jr.T/L 

Ms. Pornpailin Sinrat* Quality Control / Jr.T/L Ms. Somrudee Chatchawanrat* HR / Jr.T/L 

Mr. Wachira Khamhai* Production / Chief P/L Mr. Tongchai Tongnin* Maintenance / Sr.Technician 

Mr. Chatri Phengsida* Sale support / P/L Mr. Arthit Wannasuk* CC / Jr.Specialist 

Mr. Suppachai Phlunang* Safety & Innovation / Jr.T/L Mr. Phairat Promkrainit Safety & Innovation 

Ms. Vijittra Sangpara Safety & Innovation Mr. Chawian Kobkeao SAC-ENC 

 

For September 2024 Monthly Safety Committee Meeting has content including  

(More detail in the attached presentation slides) 

 

1. Follow up safety suggestion 

       -  Don’t have topic in this agenda. 

 

2. Safety Statistic and Activities 

 Safety Statistic 

- POSCO-TCS doesn’t has serious accident case 1,332 days. 

(We don’t have serious accident in September 2024). 

 

 Safety Activities 

- Fire Fighting Technical & SCBA Wearing Competition 

On 2nd, 19th of September’24 : Safety team arrange the skill competition. To improve the safety skills of 

operators by refreshing training the safety in Fire fighting technical & SCBA wearing competition to 

improve fire emergency technical. 

- The Surprised Drugs Checking 

On 2nd-6th of September’24 : Safety team has conducted the surprise drugs check in this quarter and 

there are the result of checking total is 466 persons, Normal 461 persons, Abnormal 5 persons from 

contractor. Everyone that have abnormal result use Kratom and they have terminated to work at P-TCS. 

 The Surprised Drugs Checking (for Trailer Drivers) 

On 25th of September’24 : Sales Support Dept. requests Safety Team conduct the surprised drug testing 

for outsourcing drivers found Abnormal 1 person./ Total 14 persons. 

 Emergency Drills 

1. Chemical Spill Drills : On 3rd of September’24 Conduct the chemical leakage drills for operation 

support team. 

2. Fire Fighting Drills (Canteen contractor) : On 11th of September’24 Conduct the fire fighting and 

evacuation drills for canteen’s contractors. 

 Safety training 

[September’24] 

There is conduct the safety training topic 4 courses (Fire fighting technician & SCBA wearing, Safety 

officer at Supervisor Level, Safety training for Outsourcing contractor (Issuing Work License), Safety & 

QSS golden bell training and total attendees is 177 persons. 

 Safety violation (SIR card) information 

- Safety violation in September’24 don’t have P-TCS employees get the SIR card 

 Safety patrol result 

- For the total safety improvement from January’24 is 187 items (21 items from August’24) and current 

there are improve the problem already is 185 items (99%). And remaining 2 items from maintenance 

department and quality control department. 

 

 



 

 Environmental patrol result  

 For the total environmental improvement of this month is 38 items and current there are improve the 

problem already is 18 items (47%). And remaining 20 items. For the significant points is waste 

management, chemical and oil spillage and rain gutter. 

 

3. Sharing HSE information 

 New HSE Legal of July’24 

 Updated new HSE legal and requirement. In August’24. There are concerned legal 6 items. 

[For acknowledge 6 items] 

[Natural Resources and Environment] 

1. Rule of the Board of the Thailand Greenhouse Gas Management Organization on the Criteria for 

Consideration of Permission to Use a Certification Mark of Product Carbon Footprint Type B.E. 2563 

(2020).  

2. Rule of the Board of the Thailand Greenhouse Gas Management Organization on the Criteria for 

Consideration of Permission to Use a Certification Mark of Organization Carbon Footprint Type B.E. 2563 

(2020).  

3. Rule of the Board of the Thailand Greenhouse Gas Management Organization on the Criteria for 

Consideration of Permission to Use a Certification Mark of Carbon Offset Type B.E. 2563 (2020).  

4. Rule of the Board of the Thailand Greenhouse Gas Management Organization on the Criteria for 

Consideration of Permission to Use a Certification Mark of Product Carbon Footprint Type (No. 2) B.E. 

2564 (2021).  

5. Announcement of the Board of the Thailand Greenhouse Gas Management Organization (Public 

Organization) on the Reporting of Organization Carbon Footprint B.E. 2566 (2023).  

6. Rule of the Board of the Thailand Greenhouse Gas Management Organization on the Criteria for 

Consideration of Permission to Use a Certification Mark for Carbon Footprint Reporting Platforms B.E. 

2566 (2023).  

 

 

 

 

 

4. Plan for next month 

 Safety Activity Plan 

- Safety & QSS golden bell 2024 training of October’24. 

 

   5. Share HSE information from President, Director, Coordinator, GM 

 Khun Jakkarin [T/L]: Sharing about the  

to all persons that have revised. For the revised item about 10 rules in prohibit category (1-6) : -30 points, 

Should to do category (7-10) : -10 points if there are break the rules. And sharing the president message to 

emphasize about safety work. 

 

 Discussion of each department. Q&A 

Don’t’ have topic in this agenda. 
 

  Closing meeting 

 
 

Minutes of Safety committee meeting 

Writer by Checked by Approval by 

Mr. Phairat P. Mr. Jakkarin N. Mr. Chalermphol H. 

SUBJECT : Monthly Safety Committee Meeting 

DATE : 29 November 2024 PLACE : Education room Writer : Phairat 

Participants member of meeting (38 persons) *Safety Committees 

Name Dept./ Position Name Dept./ Position 

Mr. Oh Dae Keun 
Production & Technology / 

Director Mr. Kong Tae Young 
SEI & Maintenance / 

Coordinator 

Mr. Han Seung Ju 
Production & Quality Control 

/ Coordinator 
Mr. Park Yong Sun Maintenance / GM 

Mr. Kim Dong Ho Procurement / PCP Mr. Chalermphol Hewan* SEI / GM 

Mr. Charndech Mongkornkaew Maintenance / GM Ms. Titinan Chanchuey Quality Control / GM 

Ms. Sirirat Wongchukaew HR / GM Ms. Piyakun Boonmee Sustainability / GM 

Ms. Janjira Polsue Procurement / GM Ms. Piyaporn Borisuit Business Innovation / T/L 

Ms. Pitchayapa Kanchanakantikul HR / T/L Ms. Phusanisa Kesornsiri Corporate Planning / T/L 

Ms. Monsicha Udomrattanasup Corporate Planning / T/L Ms. Narisara Im-Tua Sales support / T/L 

Ms. Thipwimon Yongsamer Sales support / T/L Mr. Pongpicha Yamkamon Quality Control / T/L 

Mr. Witsarut Penglao Quality Control / T/L Mr. Nawamin Chomsirigul Production / T/L 

Mr. Chatchawan Kiriwan Maintenance / T/L Mr. Thanit Thana Maintenance / T/L 

Ms. Tananchaporn Rittinok Maintenance / T/L Mr. Kihun Kim Maintenance / T/L 

Ms. Pimchanok Jakkaew SEI / T/L Mr. Jakkarin Nakrai SEI  / T/L 

Ms. Somrudee Chatchawanrat* HR / Jr.T/L Ms. Pornpailin Sinrat* Quality Control / Jr.T/L 

Mr. Wachira Khamhai* Production / Chief P/L Mr. Naruerong Musika* Quality Control / Sr.P/L 

Mr. Chatri Phengsida* Sale support / P/L Mr. Tongchai Tongnin* Maintenance / Sr.Technician 

Mr. Arthit Wannasuk* Sustainability / Jr.Specialist Mr. Suppachai Phlunang* SEI / Jr.T/L 

Ms. Vijittra Sangpara SEI / Jr.T/L Mr. Phairat Promkrainit SEI 

Mr. Pongtep Samutiram SEI Mr. Chawian Kobkeao SAC-ENC 

 

For November 2024 Monthly Safety Committee Meeting has content including  

(More detail in the attached presentation slides) 

 

1. Follow up safety suggestion 

       -  Don’t have topic in this agenda. 

 

2. Safety Statistic and Activities 

 Safety Statistic 

- POSCO-TCS doesn’t has serious accident case 1,396 days. 

(We don’t have serious accident in November 2024). 

 Safety Activities 

- Safety and QSS Golden Bell 2024 

On 1st of November’24 : SEI department be the organize the Safety and QSS Golden Bell 2024 

To promote awareness and review the safety and QSS knowledge of all employees, And there are game 

and quiz for competition to select who’s winner of this year, And in this year K.Chatchawan Ki. From EIC 

maintenance is the winner. (Total participants is 305 persons) 

- Green Industry Level 4 (GI 4) Award Audit 

On 11th-12th of November’24 : Green Industrial Level 4 Audit from the Department of Industrial Works.

And the audit result : There is no any Nonconformity with 2 opportunities for improvement; 

1. Environmental activities or projects should be implemented to comply with GHG emission target KPI. 

2. Should increase more CSR activities to the communities around the company, including encouraging 

employees to participate in environmental and safety activities more continuously. 

-    Fire Fighting Drills for SAC-ENC 

On 15th of November’24 : Safety sub-team conducts the fire fighting and evacuation drills for SAC-ENC 

contractors. 

 Safety training 

[November’24] 

There is conduct the safety training topic 2 courses (Fire fighting training and Safety training for 

Outsourcing contractor (Issuing Work License) and total attendees is 63 persons. 

 Safety violation (SIR card) information 

- Safety violation in November’24 There are who get the SIR card 2 times from Contractor (SAC-ENC) 

Total persons that got the SIR card from Jan.-Nov.’24 is 31 persons. 

 Safety patrol result 

- For the total safety improvement from January’24 is 230 items (20 items from October’24) and current 

there are improve the problem already is 228 items (99%). And remaining 2 items 

 Environmental patrol result  

 For the total environmental improvement of this year is 77 items and current there are improve the 

problem already is 68 items (88%). And remaining 9 items. For the main issue is waste separation. 

 



 

 

3. Sharing HSE information 

 New HSE Legal of October’24 

 Updated new HSE legal and requirement. In October’24. There are concerned legal 6 items. 

[For compliance 2 items] 

[Ministry of Labour] 

1. Announcement of the Department of Labor Protection and Welfare on the use of hand signals in 

communication between crane operators B.E. 2567.  

2. Announcement of the Department of Labor Protection and Welfare on training courses for crane 

operators, crane signalers, material handlers or crane operators, and crane operation review training. 

[For acknowledge 4 items] 

[Ministry of Labour] 

1. Announcement of the Department of Labor Protection and Welfare on the form for notification of use 

or cancellation of use of boilers, boilers using liquid as a heat conductor, or pressure vessels, and the 

results of safety tests on the use of boilers or boilers using liquid as a heat conductor.  

2. Announcement of the Department of Labor Protection and Welfare on the certification of Thai labor 

standards, TIS 8001.  

[Ministry of Natural Resources and Environment] 

3. Announcement of the Greenhouse Gas Management Organization (Public Organization) on extending 

the reporting period for Scope 3 greenhouse gas emissions in the organization's carbon footprint report, 

B.E. 2567.  

 

 

 

 

[Ministry of Higher Education, Science, Research and Innovation] 

4. Announcement of the Office of Atoms for Peace on the form of request for notification of possession 

or use of radioactive materials, notification receipt, report showing the amount of radioactive materials, 

request for data correction and change, and request for a replacement notification receipt, B.E. 2567.  

4. Plan for next month 

 Safety Activity Plan 

- Annual Health Check Up 2024 on 28th-29th November & 3rd December’24. 

- Annual Fire Evacuation Drills : on 20th December’24 

 

   5. Share HSE information from President, Director, Coordinator, GM 

 K. Chalermphol [GM]: Sharing about the P-Global plant accident statistic from HQ. and asking for all 

departments must be sharing this information to your members. For the most of accident cause is 

insufficient risk identification of work inflection point. And the improvement of accident root cause is; 

1. When failure occurs: Operator need to repeat the [5-step emergency response] procedure and make it a 

habit. 

2. When change work method: Activities to improve on-site re-TBM procedure execution capability led by 

the work team leader 

3. When transition work step: All work team members STOP3, etc., ventilate the surrounding area and lead 

the person in charge. 

 K. Jakkarin [T/L]: Sharing about the CFO certificate, P-TCS was receive a certificate of CFO from TGO, 

     Thank you for working team and everyone to cooperate until we can got the CFO certificate. 

 Discussion of each department. Q&A 

              K. Thipwimon [T/L]: Request to review and set the who is evacuation leader and inform to everyone know. 

              K. Naruerong [Safety committee]: The rubber for coat of cut resistant gloves is easy damaged (Long type). 

 

  Closing meeting 

 
 

Minutes of Safety committee meeting 

Writer by Checked by Approval by 

Mr. Phairat P. Mr. Jakkarin N. Mr. Chalermphol H. 

SUBJECT : Monthly Safety Committee Meeting 

DATE : 24 December 2024 PLACE : Education room Writer : Phairat 

Participants member of meeting (31 persons) *Safety Committees 

Name Dept./ Position Name Dept./ Position 

Mr. Oh Dae Keun 
Production & Technology / 

Director Mr. Kong Tae Young 
SEI & Maintenance / 

Coordinator 

Mr. Han Seung Ju 
Production & Quality Control 

/ Coordinator 
Mr. Park Yong Sun Maintenance / GM 

Mr. Bong Jung Woo Sale Support / Coordinator Mr. Kim Dong Ho Procurement / PCP 

Mr. Chalermphol Hewan* SEI / GM Mr. Natthawut Leephairotkul Production / GM 

Mr. Charndech Mongkornkaew Maintenance / GM Ms. Janjira Polsue Procurement / GM 

Ms. Piyaporn Borisuit Business Innovation / T/L Ms. Thipwimon Yongsamer Sales support / T/L 

Mr. Nattapon Kahotong Production / T/L Mr. Nawamin Chomsirigul Production / T/L 

Mr. Chatchawan Kiriwan Maintenance / T/L Ms. Tananchaporn Rittinok Maintenance / T/L 

Mr. Thanit Thana Maintenance / T/L Mr. Kihun Kim Maintenance / T/L 

Ms. Pimchanok Jakkaew SEI / T/L Mr. Jakkarin Nakrai SEI  / T/L 

Mr. Tanawat Noomahan* Maintenance / Jr.T/L Ms. Pornpailin Sinrat* Quality Control / Jr.T/L 

Ms. Somrudee Chatchawanrat* HR / Jr.T/L Mr. Wachira Khamhai* Production / Chief P/L 

Mr. Naruerong Musika* Quality Control / Sr.P/L Mr. Tongchai Tongnin* Maintenance / Sr.Technician 

Mr. Chatri Phengsida* Sale support / P/L Mr. Suppachai Phlunang* SEI / Jr.T/L 

Ms. Vijittra Sangpara SEI / Jr.T/L Mr. Phairat Promkrainit SEI 

Mr. Chawian Kobkeao SAC-ENC  

 

For December 2024 Monthly Safety Committee Meeting has content including  

(More detail in the attached presentation slides) 

 

1. Follow up safety suggestion 

       -  K.Thipwimon [T/L]: Request to review and set the who is evacuation leader and inform to everyone know. 

           

       -  K.Naruerong [Safety committee]: The rubber for coat of cut resistance glove (Long type) is easy damaged. 

           

 

2. Safety Statistic and Activities 

 Safety Statistic 

- POSCO-TCS doesn’t has serious accident case 1,421 days. 

[We don’t have serious accident in this period but there are medical treatment injury (MTI) 1 case from 

inspection team (RCL): Metal sheet cut a lobe skin at under operator’s ear] 

 Safety Activities 

- Annual Health Check Up 2024 

On 28th -29th of November and 2nd of December’24 : Safety environment team conduct the annual health 

check up for employee and main contractor. Total check up is 391 persons, (P-TCS employees: 336 prs, 

Subcontractor: 55 prs.), There are the top 5 of abnormal case is Triglyceride, Total cholesterol, SGPT, 

SGOT and LDL. 

- Annual Fire Fighting and Evacuation Drills 

On 20th of December’24 : Arrange the Annual fire fighting and evacuation drills for main office building  

according to Thai Safety Law (at least 1 time/year). 

-    Safety training 

[December’24] 

There is conduct the safety training topic 2 courses (High-risk work, Electrical safety work) and total 

attendees is 53 persons. 

 Safety violation (SIR card) information 

- Safety violation in December’24 There are who get the SIR card 1 time from P-TCS employee (SD dept.) 

Total persons that got the SIR card from Jan.-Dec.’24 is 32 persons. 

 Safety patrol result 

- For the total safety improvement from January’24 is 261 items (31 items from November’24) and current 

there are improve the problem already is 254 items (97%). And remaining 7 items 

 

 

 

 

 

 



 

3. Sharing HSE information 

 New HSE Legal of November’24 

 Updated new HSE legal and requirement. In November’24. There are concerned legal 7 items. 

[For compliance 6 items] 

[Ministry of Labour] 

1. Announcement of the Department of Labor Protection and Welfare on the use of hand signals in 

communication between crane operators B.E. 2567.  

2. Announcement of the Department of Labor Protection and Welfare on training courses for crane 

operators, crane signalers, material handlers or crane operators, and crane operation review training. 

[For acknowledge 4 items] 

[Ministry of Labour] 

1. Ministerial Regulation on the Permission for Becoming an Occupational Safety, Health, and 

Environment Expert B.E. 2567 (2024).  

2. Announcement of the Ministry of Labour on the Hazard Assessment, Study of Working Environment 

Impact, and Preparation of an Employee and Workplace Supervision Plan.  

3. Ministerial Regulation on the Rates of Savings and Contributions to the Employee Welfare Fund B.E. 

2567 (2024).  

4. Ministerial Regulations on the Criteria and Procedures for Providing Welfare to Employees in the Event 

that Employee Resign or Die B.E. 2567 (2024).  

[Ministry of Natural Resources and Environment] 

5. Ministerial Regulation on the Operations of Wastewater Treatment System Controllers and 

Service Providers B.E. 2567.  

 

 [Ministry of Higher Education, Science, Research and Innovation] 

6. Announcement of the Office of Atoms for Peace on the Criteria, Procedures, Conditions, and Period 

for Reporting the Radioactive Material Quantity B.E. 2567 (2024).  

 

[For acknowledge 1 item] 

[Ministry of Higher Education, Science, Research and Innovation] 

1. Announcement of the Office of Atoms for Peace on the Forms regarding the Permission for Radiation 

Generators B.E. 2567 (2024).  

4. Plan for next month 

 Safety Activity Plan 

- Safety Commitment Activity: On 6th January’24. 

  Safety Environment Training Plan 

- Health Cares and Consult with Doctor: On 28th January’25. 

- Safety Training for Outsourcing contractor (Issuing Work License): On 20th January’25. 

 

   5. Share HSE information from President, Director, Coordinator, GM 

 K. Jakkarin [T/L]: Sharing about the Quick TBM method for encourage the safety in all works for operators, 

About how to classify work for TBM 

 K. Chalermphol [GM]: Sharing about the safety measure in new year party about prohibit to bring the or 

carry any weapons or equivalents to weapons, Any type of narcotics, Including (Cannabis and Kratom) into 

the company, Emphasize do not drive or ride the vehicle when drinking alcohol and Etc. 

  

 Discussion of each department. Q&A 

Mr.Oh [Director]: Thank you for all leader and everyone to work hard for create the safety in our company 

and keep the safety statistic, Emphasize about safety in workplace and strict to take safety to our members 

for have a safely. 
 

  Closing meeting 
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ประกาศบริษัทฯ 
เลขที ่SE001/2024 

เร่ือง นโยบายด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 

เนื่องจาก POSCO-TCS ด าเนินการตามนโยบายการเป็นพลเมืองขององคก์ร (Corporate Citizenship)   ที่เป็น

การพฒันารว่มกนั ดงันัน้ เราพยายามที่จะปอ้งกนัอบุตัิเหตแุละปรบัปรุงสขุภาพ รวมถึงคณุภาพชีวติ ดว้ยการสรา้ง

สภาพแวดลอ้มการท างานท่ีปลอดภยั และนา่รืน่รมย ์ใหก้บัพนกังานทกุคน และแสดงถงึความรบัผิดชอบตอ่สงัคมดว้ยการ

ตอบสนองตอ่ความตอ้งการคาดหวงัของผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสยีทกุภาคสว่น ดว้ยเหตนุี ้บรษัิทฯ จงึไดก้ าหนดนโยบายด้านการ

จัดการอาชีวอนามัย ความปลอดภยัและสิ่งแวดล้อม ตามเกณฑพ์ืน้ฐานตอ่ไปนี ้ 

1. ยึดถือและปฏิบตัิใหส้อดคลอ้งตามเกณฑม์าตรฐาน กฎหมายดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยัและ

สิง่แวดลอ้ม รวมถึงการปฏิบตัิตามกฎหมายทอ้งถ่ิน สนธิสญัญา และขอ้ตกลงอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. พฒันาระบบการจดัการดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั และสิง่แวดลอ้มอยา่งตอ่เนื่อง โดยเนน้การ

สรา้งระบบนิเวศอตุสาหกรรมอนัแข็งแกรง่ไปดว้ยกนักบัพนัธมติรทางธุรกิจ 

3. คน้หา และก าจดัอนัตราย ลดและปอ้งกนัความเสีย่งที่จะก่อใหเ้กิดการบาดเจ็บและการเจ็บป่วยจาก

การท างาน และสรา้งสถานท่ีท างานแหง่ความสขุและปลอดภยั เพื่อสง่เสรมิสวสัดิภาพและพลานามยัของสมาชิกองคก์ร 

โดยก าหนดเปา้หมายในการลดการเกิดอบุตัิเหตอุยา่งตอ่เนื่อง 

4. ปกปอ้งสิง่แวดลอ้ม และปอ้งกนัมลภาวะจากกิจกรรม ผลติภนัฑ ์ และบรกิาร โดยก าหนดเปา้หมายใน

การอนรุกัษ์ทรพัยากร การลดปรมิาณขยะและการน ากลบัมาใชใ้หม ่ การควบคมุการใชส้ารเคมีโดยใชส้ารทดแทนหรอืสาร

ที่เป็นอนัตรายนอ้ยกวา่อยา่งเหมาะสม การสง่เสรมิการผลติสนิคา้ที่เป็นมิตรตอ่สิง่แวดลอ้ม สนบัสนนุการลดการปลอ่ยก๊าซ

คารบ์อนเพื่อทีจ่ะบรรลเุปา้หมายคารบ์อนสทุธิเป็นศนูย ์

5. มุง่เนน้ใหพ้นกังานทกุระดบัมีสว่นรว่มในการพฒันาระบบการจดัการดา้นอาชีวอนามยั ความปลอดภยั 

และใหค้  าปรกึษากบัพนกังานเพือ่ใหม้ีความรูค้วามสามารถในการปฏิบตัิงานอยา่งปลอดภยั  

6. สือ่สารขอ้มลูดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้มใหก้บัผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสยี เอาใจใสก่บัปัญหาที่สงัคมเผชิญและ

ปฏิบตัิตามบทบาทในระดบัองคก์ร รเิริ่มกิจกรรมเพื่อประโยชนต์อ่สว่นรวมในการพฒันาชมุชนทอ้งถ่ินและการรกัษา

สิง่แวดลอ้ม 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2567 เป็นตน้ไป 

     ประกาศ ณ วนัท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2567 

 

                                                                     ………………….………… 

                                                                                                              (นายฮง ซ็อบ โอ)                                                                      
                                                ประธาน 
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ตัวอย่ำงเอกสำรกำรตรวจสอบสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน
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ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน เรื่อง กำรใช้และกำรบ ำรุงรักษำ

อุปกรณ์ป้องกันอันตรำยส่วนบุคคล
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